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2020 ஆம் ஆண்டுக்கான வருடாந்த செயலாற்றுகக அறிக்கக   

 

 

நிறுவனத்தின் செயர்        :- அரொங்க செகவ ஆகைக்குழு 

செலவினத்  தகலப்பு இல  :- 06 

 
உள்ளடக்கம் 

 

அத்தியாயம் 01 – நிறுவனத்தின் விவரம் /நிகறசவற்றுப் சொழிப்பு 

அத்தியாயம் 02 – முன்சனற்ற மற்றும் எதிர்கால கண்சைாட்டம்   

அத்தியாயம் 03 – வருடத்திற்கான ஒட்டுசமாத்த நிதிச் செயலாற்றுகக 

அத்தியாயம் 04 – செயலாற்றுகக சுட்டிகள் 

அத்தியாயம் 05 – செண்தகு அெிவிருத்தி இலக்குககள (SDG) அகடயும் செயலாற்றுகக 

அத்தியாயம் 06 – மனித வள விெரம்  

அத்தியாயம் 07– இைக்க அறிக்கக  
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அத்தியாயம் 01 – நிறுவனத்தின் விவரம் /நிகறசவற்றுப் சொழிப்பு 

அறிமுகம் 
அரெியலகமப்ெின் 20 ஆவது திருத்தத்தின் மூலம் திருத்தப்ெட்ட 54(1) ஆம் உறுப்புகரயின் 

ெிரகாரம் ொராளுமன்ற ெகெயின் ெிொாிசுக்கு  அகமய ெனாதிெதியால் நியமிக்கப்ெடுகின்ற 

ஒன்ெது அங்கத்தவர்ககளக் சகாண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழு அகமக்கப்ெட்டுள்ளது. 

அந்த அங்கத்தவர்களுள்  ஆகக் குகறந்தது மூவர் அரொங்க உத்திசயாகத்தர்களாக ெதிகனந்து 

வருடங்களுக்கு சமல் ெைிபுாிந்த அனுெவத்கத உகடயவர்களாக இருப்ெர். ொராளுமன்ற 

ெகெயின் ெிொாிசுக்கு அகமய  இந்த அங்கத்தவர்களுள் ஒருவர் ஆகைக்குழுவின் தவிொளராக 

ெனாதிெதி அவர்களினால் நியமிக்கப்ெடுவார். அரெியலகமப்புக்கான 20 ஆவது திருத்தத்தின் 

ெின்னர் 2020.12.09 ஆம் திகதி புதியசதாரு ஆகைக்குழு நியமிக்கப்ெட்டுள்ளது. 
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1.1  நிறுவனத்தின் தூரசநாக்கு  ,ெைிக்கூற்று, குறிக்சகாள்கள் 

சநாக்கு 

சதெத்தின் சமம்ொட்டுக்காக அர்ப்ெைிப்புடன் ெைிபுாியும் அரொங்க செகவ 

 

செயற்ெைி 

 

சநர்கமயுடனும்  சவளிப்ெகடத்தன்கமயுடனும் ொரெட்ெமின்றியும் சொதுமக்களுக்கு 

ெைியாற்றுவதற்கு  விகனத்திறன்மிக்க ஒழுக்கமுள்ள மற்றும் திருப்தியுள்ள அரொங்க  

செகவசயான்கற நிறுவுதல் மற்றும் ஊக்குவித்தல்.    

 

குறிக்சகாள்கள் 

 

உச்ெ செயலாற்றுகககயப்  செைிய வண்ைம்  செகவப் செறுநர்களின்  நடவடிக்ககககள 

விகனத்திறனுடன்  நிகறசவற்றல்  
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1.2 ெிரதான  செயற்ொடுகள்  

01. அரொங்க செகவயிலுள்ள அகனத்து  செகவகளுக்காகவும்   செகவப் ெிரமாைக் 

குறிப்புக்ககளயும் அந்த செகவகளுக்கு சவளியிலுள்ள ஒவ்சவாரு ெதவிக்கும் 

ஆட்செர்ப்புத் திட்டங்கள், ெதவி உயர்வுத் திட்டங்கள் மற்றும் இடமாற்ற 

நகடமுகறகள் என்ெவற்கறத் தயாாித்தல்.   

 

02. சகாள்ககத் தீர்மானங்கள் எடுத்தல்  சதாடர்ொன நடவடிக்கககள்.   

 

03. அனுமதிக்கப்ெட்ட செகவப் ெிரமாைக் குறிப்புகள் / ஆட்செர்ப்புத்திட்டங்கள் / 

ெதவி உயர்வுத் திட்டங்கள் என்ெவற்றுக்கு ஏற்ெ ஆட்செர்ப்பு, செகவயில் 

நிரந்தரமாக்கல், ெதவி உயர்வு வழங்குதல் சொன்ற நடவடிக்கககளும் ெதவிநிகல 

உத்திசயாகத்தர்களின் நியமனங்கள் மற்றும் ெதவி உயர்வுகளுக்குாிய சுகாதார 

செகவக்குழுவினாலும் கல்விச் செகவக்குழுவினாலும் வழங்கப்ெடும் 

தீர்மானங்களுக்கு எதிரான சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ெில் நடவடிக்கக எடுத்தல்.     

 

04.  சமற்ெடி  செயற்ொடுகள்  சதாடர்ெில் அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவினால் 

விதிக்கப்ெடும் கட்டகளகள் / தீர்மானங்களுக்கு எதிராக நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு 

நியாய ெகெக்கு  ெமர்ப்ெிக்கப்ெடும் சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ெிலும்  உயர் 

நீதிமன்றத்தில் மற்றும் சமன்முகறயீட்டு நீதிமன்றத்தில் சதாடுக்கப்ெடும்  

வழக்குகள் சதாடர்ெிலும் நடவடிக்கக எடுத்தல்.  

 

05. அரொங்க செகவ  ஆகைக்குழுவின்  ஒழுக்காற்றுக் கட்டுப்ொட்டுக்கு உட்ெடும் 

உத்திசயாகத்தர்கள் சதாடர்ெில் ஒழுக்காற்று நடவடிக்கக எடுத்தல்.  

 

06.  அதிகாரம் ககயளிக்கப்ெட்ட உத்திசயாகத்தர் ஒருவாின் கட்டகளயினால் 

அதிருப்திக்குள்ளான அரொங்க உத்திசயாகத்தர்களினால் அரெியலகமப்ெின் 58(1) 

ஆம் உறுப்புகரயின் ெிரகாரம் அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவுக்கு ெமர்ப்ெிக்கப்ெடும் 

எழுத்துமூலமான சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ெில் நடவடிக்கக எடுத்தல்.  
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ஆகைக்குழு 

 
தவிொளர் 

 
செயலாளர் 

 

கல்விச் செகவக் குழு 

 

நிர்வாக உத்திசயாகத்தர் 

 

 

 

 

 

 

9 

சமலதிக செயலாளர் 

(செயற்ொட்டு) 

 
 

 

 

 

 

 

9 

கல்விச் செகவக் 

குழுச் செயலாளர் 

 
 

 

 

 

9 

சிரேஷ்ட உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உள்ளகக் 
கணக்காய்வா

ளர் 

 
 

 

 

 

 

 

9 

சமலதிக செயலாளர் 

(நிர்வாகம் மற்றும் நிதி) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 
 

 

 

 

 

9 

சி.உ. செயலாளர் 
(தாெனம்) 

 
 

 

 

 

 

 

9 

சி.உ. செயலாளர் 
(ெதவியுயர்வு) 

 
 

 

 

 

 

 

 

9 

வரசவற்பு 

உத்திசயாகத்தர் 

நீர் குழாய்/ 

மின் சதா.உ. 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

ொரதிகள் 

 

கணக்காளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

சுகாதார செகவக் 

குழு 

 

சுகாதார செகவக் 

குழுச் செயலாளர் 

 
 

 

 

 

 

 

9 

சி.உ. செயலாளர் 
(சமன்முகறயீடு) 

  

 

 

 

 

 

 

9 

சிரேஷ்ட உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

சி. உ. செயலாளர் (இடமாற்றம் 
மற்றும் இதர) 

 

 

 

 

 

 

9 

சி.உ. செயலாளர் 
(நியமனம்) 

 

 

 

 

 

 

9 

த.சதா.சதா. 

உத்திசயாகத்தர் 

 

 

 

 

 

 

9 

த.சதா.சதா. 

உதவியாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

சமாழி 

செயர்ப்ொளர்   

 

 

 

 

 

9 

சி.உ. செயலாளர் 
(ஒழுக்காற்று) 

 

 

 

 

 

 

9 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

மு.செ.உத்திசயா

கத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

செகவ 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

உதவி 
செயலாளர் 

 

 

 

 

 

 

9 

1.4 நிறுவன  விளக்கப்ெடம்   

 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

மு.செ.உத்தி

சயாகத்தர் 

 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

அலுவலக  

உதவியாளர் 

நிர்வாக 

உத்திசயாகத்தர் 
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அத்தியாயம் 02 – முன்சனற்ற மற்றும் எதிர்கால கண்சைாட்டம்   

தாெனப் ெிாிவு  

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவின் தாெனப் ெிாிவினால் நிகறசவற்றப்ெட்ட 

ெைிகள் ெின்வருமாறு 

ஆட்செர்ப்புத்  திட்டங்கள் 19 

செகவப் ெிரமாைக் குறிப்புகள்  

இடமாற்ற நகடமுகறகள் 

ெதவி உயர்வுத் திட்டங்கள் 

01 

05 

11 

ஆட்செர்ப்புத் திட்டங்கள் திருத்தம் 77 

செகவப் ெிரமாைக் குறிப்பு திருத்தம் 27 

இடமாற்ற நகடமுகறகள் திருத்தம் 

ெதவி உயர்வுத் திட்டங்கள் திருத்தம் 

17 

05 

சகாள்கககள் சதாடர்ொன விடயங்கள் 

சொதுவான விடயங்கள் 

விசெட ெந்தர்ப்ெங்களில் செகவப் ெிரமாைக் குறிப்ெிற்கு 

அப்ொற்ெட்டு செயற்ெடுவதற்காக விடுக்கப்ெடுகின்ற 

சகாாிக்கககள்  

 

விசெட ெந்தர்ப்ெங்களில் ஆட்செர்ப்பு திட்டத்துக்கு அப்ொற்ெட்டு 

செயற்ெடுவதற்காக விடுக்கப்ெடுகின்ற சகாாிக்கககள் 

நிர்வாக அதிகாரங்ககள ககயளித்தல் 

உயர்நீதிமன்றம்,1நிருவாக1சமன்முகறயீட்டு1நியாயெகெ, 

சமன்முகறயீட்டு நீதிமன்றம் சதாடர்ொன விடயங்கள் 

157 

147 

04 

 

 

 

 

16 

22 

 

05 

சுற்றறிக்கககள்  

சமாத்தம் 

09 

522 
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ஒழுக்காற்றுப் ெிாிவு 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவின் ஒழுக்காற்றுப் ெிாிவினால் 

சமற்சகாள்ளப்ெட்ட ெைிகள் ெின்வருமாறு 

ஒழுக்காற்று நடவடிக்ககககள முடிவுறுத்தல் (ஆரம்ெ  விொரகையின் 

ெின்னர் / விாிவான ெதிலின் ெின்னர்)  

குற்றப் ெத்திரங்ககள வழங்குதல் 

07 

  

 17 

குற்றப் ெத்திரங்களில் திருத்தம் செய்தல் 08 

ஒழுக்காற்று விொரகை உத்திசயாகத்தர்ககள நியமித்தல்  

விொரகை ெகெகய மாற்றியகமத்தல்  

குற்றச்ொட்டுகளிலிருந்து விடுவித்தல் 

34 

20 

01 

ெதவி நீக்கம் செய்தல்  23 

ஏகனய ஒழுக்காற்றுத் தண்டகனகள்  

ஒழுக்காற்றுக் காரைிகள் மீது செய்யப்ெட்ட ஓய்வுசெறுதகல 

ொதாரை ஓய்வுசெறுககயாக மாற்றுதல்  

ெைித்தகட செய்தல் 

கட்டாய விடுமுகறயில் அனுப்புதல் 

ஓய்வூதியப் ெிரமாைக் சகாகவயின் 12 ஆம் ெிாிவின் கீழ் ஒய்வுசெறச் 

செய்தல் 

13 

04 

 

08 

01 

16 

இடமாற்றம்  செய்தல்  

செகவயிலிருந்து ஓய்வுசெறல்  

சவளிநாட்டு லீவுககள அனுமதித்தல்  

02 

04 

07 

சமன்முகறயீடுககள நிராகாித்தல் (கல்வி மற்றும் சுகாதார  செகவக் 

குழுவின் மற்றும் கல்வி அதிகாாிகள்  சதாடர்ெில் மாகாை அரொங்க 

செகவ ஆகைக்குழுக்களின் தீர்மானங்களுக்கு)  

சமன்முகறயீடுகளுக்கு இைங்குதல் (கல்வி மற்றும் சுகாதார  செகவக் 

குழுவின் மற்றும் கல்வி அதிகாாிகள்  சதாடர்ெில் மாகாை அரொங்க 

செகவ ஆகைக்குழுக்களின் தீர்மானங்களுக்கு) 

சமன்முகறயீடுககள நிராகாித்தல்  (ெதவி சவறிதாக்கல் 

கட்டகளகளுக்காக) 

சமன்முகறயீடுகளுக்கு இைங்குதல்  (ெதவி சவறிதாக்கல் 

கட்டகளகளுக்காக) 

06 

 

03 

04 

02 



8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ஒழுக்காற்று  விொரகை உத்திசயாகத்தர் குழாத்தில் ெதிவு செய்தல்  05 

ெிற சொதுவான கட்டகளகள்  

நிர்வாக  சமன்முகறயீட்டு நியாய  ெகெயில் விொரகைக்கு 

எடுத்துக்சகாள்ளப்ெடும்  சமன்முகறயீடுகளுக்கான அவதானிப்புகரகள்  

நீதிமன்ற விண்ைப்ெங்களுக்கான அவதானிப்புகரகள் 

145 

 

23 

08 

நிர்வாக  சமன்முகறயீட்டு நியாய  ெகெயின் கட்டகளககள  

நகடமுகறப்ெடுத்தல் 

20 

தாென விதிக்சகாகவயின்  ெிாிவுககள திருத்துதல்  02 

மீளச் செகவயில் அமர்த்தல் 

சமாத்தம் 

 

*   உயர் நீதிமன்ற விண்ைப்ெங்கள் 15 சதாடர்ொன நடவடிக்கககள் 

*   சமன்முகறயீட்டு நீதிமன்ற விண்ைப்ெங்கள் 11 சதாடர்ொன  

அலுவல்கள் . 

*   நீதவான் நீதிமன்றத்தில்  விண்ைப்ெங்கள் 01 சதாடர்ொன அலுவல்கள்  

*   நிருவாக1சமன்முகறயீட்டு1நியாய1ெகெயின்1(AAT)1விொரகைக்கு   

எடுத்துக்சகாள்ளப்ெட்ட 63 சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ொன அலுவல்கள் 

08 

393 
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நியமனப் ெிாிவு 

 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவின் நியமனப் ெிாிவினால் 

சமற்சகாள்ளப்ெட்ட ெைிகள ெின்வருமாறு. 

 

ஓய்வு செறுகக (ஓய்வூதியப் ெிரமாைக் குறிப்ெின் 2:17 ெிாிவின் கீழ்  

ஓய்வுசெறுகக தவிர்ந்த)  

15 

நிரந்தரமாக்கல் 390 

ஆட்செர்ப்பு 152 

ஒப்ெந்த அடிப்ெகடயில் மீண்டும் செகவயில் அமர்த்தல் 823 

ஒப்ெந்த அடிப்கடயிலான நியமனம் 75 

விகனத்திறன்காண் தகட தாண்டல்கள் சதாடர்ொன தீர்மானங்கள்  285 

ெதில் கடகம நியமனம் / கடகம சமற்சகாள்வதற்கான நியமனம் 888 

விடுவித்தல் 128 

செகவயிலிருந்து விலகல் 

உள்ளீர்ப்புச் செய்தல்  

 

16 

90 

 

 2,862 

 

ெதவி உயர்வுப் ெிாிவு 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவின் ெதவி உயர்வுப் ெிாிவினால் 

சமற்சகாள்ளப்ெட்ட ெைிகள் ெின்வருமாறு. 

  

ஒரு தரத்திலிருந்து இன்னுசமாரு தரத்திற்கு ெதவி உயர்வு    1,100 

சதர்வு அடிப்ெகடயிலான ெதவி உயர்வு 221 

ெதவிகளுக்கு நியமித்தல்           306 

ெதில் கடகம நியமனம் / கடகம சமற்சகாள்வதற்கான நியமனம் 

 (ெிரசதெ  செயலாளர்) 

 

    63 

1,690 
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சமன்முகறயீட்டுப் ெிாிவு 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழுவின் சமன்முகறயீட்டுப் ெிாிவினால் 

நிகறசவற்றப்ெட்ட ெைிகள் ெின்வருமாறு 

 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கிகடக்கப்செற்ற சமன்முகறயீடுகள்  

  2,091 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

அதிகாரங்கள் ககயளிக்கப்ெட்ட அதிகாாிகளிடமிருந்து ெிொாிசுகள் 

மற்றும் அவதானிப்புகரகள் சவண்டப்ெட்டுள்ள சமன்முகறயீடுகள் 

(முன்கனய ஆண்டு சமன்முகறயீடுகளும் உட்ெட) 

 

1,135 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர நிகறவு 

செய்த சமன்முகறயீடுகள்(முன்கனய ஆண்டு சமன்முகறயீடுகளும் 

உட்ெட) 

2,395 

 

நிகறவு செய்யப்ெட்ட சமன்முகறயீடுகள் ெற்றிய விெரம் 

ெின்வருமாறு 
 

 

ஒழுக்காற்று விடயங்கள் ெற்றிய சமன்முகறயீடுகள்           119 
 

ெதவி உயர்வு சதாடர்ொன சமன்முகறயீடுகள்                                 11                            
 

ெதவி  சவறிதாக்கல் சதாடர்ொன சமன்முகறயீடுகள்             220 
 

இடமாற்றங்கள் சதாடர்ொன சமன்முகறயீடுகள்                109 
 

நியமனம் ெற்றிய சமன்முகறயீடுகள்                                              1                                        
 

ெனித்தகட சதாடர்ொன  சமன்முகறயீடுகள்                               11                                                                                  
 

சவறு                                                                                                  49 
 

 சமாத்தம்                                                                                       520 
 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கிகடக்கப்செற்ற உயர் நீதிமன்ற வழக்குகள்  

03 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கட்டகளகள் வழங்கப்ெட்டுள்ள  உயர் நீதிமன்ற வழக்குகள் 

01 



11 
 

2020.12.31 ஆம் திகதி நகடமுகறயிலுள்ள  உயர் நீதிமன்ற 

வழக்குகள்(முன்கனய ஆண்டு சமன்முகறயீடுகளும் உட்ெட) 

45 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கிகடக்கப்செற்ற சமன்முகறயீட்டு நீதிமன்ற வழக்குகள் 

00 

2020.12.31 ஆம் திகதிக்கு நகடமுகறயிலுள்ள சமன்முகறயீட்டு 

நீதிமன்ற வழக்குகள்(முன்கனய ஆண்டு சமன்முகறயீடுகளும் 

உட்ெட) 

10 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கிகடக்கப்செற்ற  நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு நியாய ெகெ வழக்குகள் 

(முன்கனய ஆண்டு சமன்முகறயீடுகளும் உட்ெட) 

63 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர தீர்ப்பு 

வழங்கப்ெட்டுள்ள  நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு நியாய ெகெ வழக்குகள் 

2020.12.31 ஆம் திகதி நகடமுகறயிலுள்ள  நிர்வாக 

சமன்முகறயீட்டு நியாய ெகெ வழக்குகள் (முன்கனய ஆண்டு 

சமன்முகறயீடுகளும் உட்ெட) 

48 

 

120 

2020.01.01 ஆம் திகதி முதல் 2020.12.31 ஆம் திகதி வகர 

கிகடக்கப்செற்ற சொதுமனுக் குழுவின் விொரகைகள் 

00 

                          

செயற்ொட்டுப் ெிாிவு 

• வருடாந்த செயற்ொட்டுத் திட்டத்கதத் தயாாித்தல் 

 

• 2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க தகவலுக்கான உாிகமச் ெட்டத்தின் 31 ஆம் ெிாிவின் 

ெிரகாரம் சொதுமக்களின் சமன்முகறயீடுகளுக்கு ெதில் வழங்கல். 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ள 

சமன்முகறயீடுகளின் 

எண்ைிக்கக 

 

தகவல்கள் 

வழங்கப்ெட்டுள்ள 

சமன்முகறயீடுகளின் 

எண்ைிக்கக 

நிராகாிக்கப்ெட்ட 

சமன்முகறயீடுகளின் 

எண்ைிக்கக 

 

23 

 

16 

 

07 
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• 2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க தகவலுக்கான உாிகமச் ெட்டத்தின் ெிரகாரம் 

தகவலறியும் உாிகமக்கான ஆகைக்குழுவிடம் ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ள 

சமன்முகறயீடுகளுக்கு தகவல்ககள வழங்கல் – 07 சமன்முகறயீடுகளுக்கு 

• 2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க தகவலுக்கான உாிகமச் ெட்டத்தின் 10 ஆம் ெிாிவின் 

ெிரகாரம் தகவலறியும் உாிகமக்கான ஆகைக்குழுவிற்கு வருடாந்த அறிக்ககககள 

ெமர்ப்ெித்தல். 

• நிறுவனத்தின் ஒவ்சவாரு ெிாிவினதும் முன்சனற்றத்கத மீளாய்வு செய்வதற்கான 

அறிக்ககககளத் தயாாித்தல். 

 

கல்விச் செகவக்குழு 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழு அலுவலகத்தின்  கல்விச் செகவக்குழுவினால் 

சமற்சகாள்ளப்ெட்ட ெைிகள் ெின்வருமாறு. 

ஒழுக்காற்று 

குற்றப் ெத்திரங்ககள வழங்குதல்        04 

இறுதி ஒழுக்காற்றுக் கட்டகளகய வழங்குதல். 08 

ஒழுக்காற்று  விொரகை உத்திசயாகத்தர்ககள நியமித்தல் 07 

ெிற சொதுவான கட்டகளகள்      56 

 75 

          

நியமனம் மற்றும் ெதவி உயர்வு 

 

ஆட்செர்ப்பு           48 

நிரந்தரமாக்கல் 251 

ெதவி உயர்வு           1,180 

ஓய்வு செறுகக         

  

07 

விடுவிப்பு          69 

உள்ளீர்ப்பு  741 



13 
 

விகனத்திறன்காண் தகட தாண்டல்கள்சதாடர்ொன தீர்மானங்கள் 258 

  

ெதவிகளுக்கு நியமித்தல்         360 

ஒப்ெந்த அடிப்ெகடயிலான நியமனம் ஆட்செர்ப்பு 

இடமாற்றம் 

13 

24 

ஏகனய கட்டகளகள்    116 

 3,067 

அரெியல் ெழிவாங்கல் நிவாரைம்                                                                                    

ஏகனய கட்டகளகள்                                                                                                           

         

05 

          05 

    3,147 

 

 

சுகாதார செகவக்குழு 

2020 ஆம் ஆண்டு அரொங்க செகவ ஆகைக்குழு அலுவலகத்தின் சுகாதார செகவக் குழுவினால் 

சமற்சகாள்ளப்ெட்ட ெைிகள் ெின்வருமாறு. 

ஓய்வு செறுகக   29 

நிரந்தரமாக்கல் 1,590 

ஆட்செர்ப்பு 565 

2017 ஆம் ஆண்டுக்கு முன்னர் நியமிக்கப்ெட்ட மருத்துவ அதிகாாிகளுக்கு 

குகறொடுகள் காரைமாக இது வகரயில் முகறயான கடிதம் 

வழங்கப்ெடாதவர்களுக்கு வழங்கப்ெட்ட நியமனக் கடிதங்கள் 

384 

ஓய்வுசெற்ற உத்திசயாகத்தர்ககள ஒப்ெந்த அடிப்ெகடயில் மீள செகவயில் 

அமர்த்தல் 

234 

ெதவி உயர்வுகள் 3,189 

விடுவிப்பு 48 

இடமாற்றங்கள் 

இடமாற்றங்கள் சதாடர்ெிலான  சமன்முகறயீடுகள் 

4,087 

124 

விகனத்திறன்காண் தகடதாண்டல் ெற்றிய தீர்மானங்கள் 232 

ெதவி விலகல்கள் 35 
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ெதில் கடகம 75 

குற்றப்ெத்திரங்கள் வழங்குதல் 53 

குற்றப் ெத்திரங்களில் திருத்தம் செய்தல் 11 

ெதவி நீக்கம் 01 

குற்றச்ொட்டுக்களிலிருந்து  விடுவித்தல் – முகறயான ஒழுக்காற்று 

விொரகையின் ெின்னர் 

குற்றச்ொட்டுக்களிலிருந்து  விடுவித்தல் -  குற்றப்ெத்திரத்திற்கு நீண்ட ெதில்களின் 

அடிப்ெகடயில் 

குற்றச்ொட்டுக்களிலிருந்து  விடுவித்தல் -  குற்றப்ெத்திரங்கள் வழங்காது 

09 

 

 

 

03 

04 

ஏகனய ஒழுக்காற்றுத் தண்டகனகள் 22 

ஓய்வூதியப் ெிரமாைக் குறிப்ெின் 12 ஆம் ெிாிவின் கீழ்  ஓய்வுசெறுவித்தல்  04 

மீண்டும்  செகவயில் அமர்த்தல்  

ஒழுக்காற்றுக் காரைிகள் மீது ஓய்வுசெறுவித்தகல ொதாரை ஓய்வுசெறுககயாக 

மாற்றுதல்  

கட்டாய லீவில் அனுப்புதல் 

08 

05 

02 

முகறகமொர் ஒழுக்காற்று விொரகை உத்திசயாகத்தர்ககள நியமித்தல்  

உயர் நீதிமன்றத்தில் சதாடரப்ெட்ட வழக்குகளுக்கு அவதானிப்புக்ககள வழங்கல் 

சமன்முகறயீடுககள நிராகாித்தல்  

45 

03 

07 

ஏகனய சொதுவான  கட்டகளகள்  

சவறு  கட்டகளகள்  

தகவலுக்கான உாிகம ெட்டம்சதாடர்ொன அலுவல்கள்  

86 

12 

4 

 10,859 

 

 

விசெட சவற்றிகள்,  

ஏற்புகடயதன்று 

 

ெவால்கள்  

I. அரொங்க செகவ  ஆகைக்குழுவிடம்  ெமர்ப்ெிக்கப்ெடும்  ஆட்செர்ப்புத் 

திட்டங்கள் மற்றும் செகவப் ெிரமாைக் குறிப்புக்ககளத் தயாாித்தல், நியமனம், 

ெதவி உயர்வு, ஒழுக்காற்று மற்றும் சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ெில் நடவடிக்கக 
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எடுக்கும் சொது ெல்சவறுெட்ட கடகமொர் ெிரச்ெகனகள் எழுவதனால் 

தாமதங்கள் நிகழுகின்றகம.   

 

II. அரொங்க நிர்வாக சுற்றறிக்கக  06/2006 க்கு இைங்க திருத்தப்ெட்ட செகவப் 

ெிரமாைக் குறிப்பு மற்றும் ஆட்செர்ப்புத் திட்டங்களுக்கு அகமய  

விகனத்திறன்காண் தகடதாண்டல் ொீட்கெகள் உாிய   முகறயில் நகடப்செறாத 

காரைத்தினால் ொதிப்புக்கு உள்ளாகும் உத்திசயாகத்தர்களுக்கு நிவாரைம் 

வழங்குதல்.   

 

III. அரொங்க செகவ  ஆகைக்குழுவின் தீர்மானசமான்றினால் அதிருப்தி அகடயும் 

ஆட்களினால் நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு நியாய  ெகெக்கு ெமர்ப்ெிக்கப்ெடும் 

சமன்முகறயீடுகள் சதாடர்ெில் நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு நியாய  ெகெயினால் 

வழங்கப்ெடும் செயற்ெடுத்த முடியாத தீர்மானங்கள் மற்றும்  ெிகழயான 

தீர்மானங்கள் காரைமாக ெிக்கல்கள் எழுகின்றகம சொன்ற விடயங்கள் அரொங்க 

செகவ ஆகைக்குழு முகம் சகாடுக்கும் ெிரதான  ெவால்களாக சுட்டிக் காட்டலாம்.  

 

எதிர்கால இலக்கு  

உயாிய செயலாற்றுகககய செைிய வண்ைம் செகவப் செறுநர்களின் 

நடவடிக்ககககள விகனத்திறனுடன் நிகறசவற்றுவதன் மூலம் மிகவும் ெயனுள்ள 

அரொங்க செகவசயான்கற  ஏற்ெடுத்தல். 

 

 

 

 

ெி.அ.க./க.அ/நிறுவனத் தகலவர் 
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அத்தியாயம் 03 – 2020  டிெம்ெர் 31 ஆம் திகதி  முடிவுற்ற  வருடத்திற்கான ஒட்டுசமாத்த  

நிதிச் செயலாற்றுகக   

 

3.1   நிதிச் செயலாற்றுககப் ெற்றிய கூற்று 

 

 

 
 

        
ஏெீஏ -எப் 

 

2020.12.31 முடிவுற்ற காலத்திற்கான நிதிச் செயலாற்றுககக் கூற்று  

நிதிச் செயலாற்றககப் ெற்றிய கூற்று  

        
ரூ. 

 
          

வரவு 

செலவுத்திட்டம்  

(2019 வருடம்) 

      

குறிப்பு 

  உண்கமயான 

        
2019  

வருடம் 
  

2019  

வருடம் 

 

     
 

   
 

           

           

                        -     
வருமான செறுகககள் 

                     -                      -     

                        -     
வருமான வாி 

 1                    -                      -    

 

  

                        -     

உள்ளூர் சொருட்கள்  ,

செகவகளுக்கான வாி  2                    -                      -    ஏெீஏ -1 

                        -     

ெர்வசதெ வர்த்தகம் 

மீதான வாி 
 3                    -                      -     

                        -     

வாியல்லா வருமானம் 

மற்றும் ெிற 
 4                    -                      -     

                        -     

சமாத்த வருமான 

செறுகககள் (அ)   
                     -                      -     

            

                        -     

வருமானமல்லாத 

செறுகககள்                      -                      -     

                        -     திகறசொி முற்ெைம்    236,587,000     241,882,000    ஏெீஏ -3 

                        -     கவப்புகள்    227,780    425,103    ஏெீஏ -4 

                        -     
முற்ெைக் கைக்குகள் 

   8,158,902     11,029,229    

ஏெீஏ -

5/5(அ)   

                        -     
சவறு செறுகககள் 

   8,227,806     9,482,278    

                        -     சமாத்த    253,201,488     262,818,610     
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வருமானமல்லாத 

செறுகககள் (ஆ) 

                        -     

சமாத்த வருமான 

செறுகககள் மற்றும்  

வருமானமல்லாத 

செறுகககள் இ = 

(அ)+(ஆ) 
   253,201,488     262,818,610     

            

  
கழி: செலவினம் 

         

                        -     

மீண்சடழும் 

செலவினம்                      -                      -     

182,800,000     

சவதனாதிகள்  ,

ெம்ெளங்கள், ெிற 

ஊழிய நன்கமகள் 
 5  173,917,835     156,759,965    

ஏெீஏ -

2(II) 

47,520,000     

ஏகனய சொருட்கள் 

மற்றும் செகவகள்  6  45,066,134     57,381,031     

1,700,000     

உதவுசதாகக  ,

மானியம் மற்றும் 

மாற்றல்கள்  7  1,569,580     1,383,771     

                        -     

வட்டிக் 

சகாடுப்ெனவுகள்  8                    -                      -     

                        -     

ஏகனய மீண்சடழும் 

செலவினம் 
 9                    -                      -     

232,020,000     

சமாத்த மீண்சடழும் 

செலவினம்  )ஈ (  
   

220,553,549     215,524,767    

            

  
மூலதனச் செலவினம் 

        

 

  

2,500,000     

மூலதன  

சொத்துக்களின் 

புனரகமப்பு மற்றும் 

சமம்ொடு 
 10  1,313,607  1,180,995     

8,200,000  

மூலதன 

சொத்துக்ககள 

ககயகப்ெடுத்தல்  11  7,931,086     30,715,005    

ஏெீஏ -

2(II) 

                        -     மூலதன மாற்றல்கள்  12                    -                      -     

                        -     

நிதி சொத்துக்ககள 

ககயகப்ெடுத்துதல்  13                    -                      -     

1,000,000     திறன் சமம்ொடு  14  999,963     3,032,713     

                        -     

ெிற மூலதன 

செலவுகள்  15                    -                      -     

11,700,000     சமாத்த மூலதன    
10,244,656     34,928,713     
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செலவினம் (உ) 

            

  

ெிரதான செசரட்டு  

செலவுகள் (ஊ) 
   22,206,865    14,921,121    ஏெீஏ -4 

  

கவப்புக் 

சகாடுப்ெனவு 
   8,113,786     1,063,137    

ஏெீஏ -

5/5(அ)   

  

முற்ெைக் 

சகாடுப்ெனவு 
   14,093,079     13,857,984     

  

சமாத்த செலவினம் 

எ= (ஈ+உ+ஊ) 
   253,005,070     265,374,601     

            

                        -     

2020 டிெம்ெர் 31  இல்   

முற்ெை மீதி ஏ = (இ-

எ)    196,418     (2,555,991)     
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3.3  நிதி நிகலகம ெற்றிய கூற்று 

      
ஏெீஏ -பீ 

2020 டிெம்ெர் 31 ஆம் திகதி உள்ளவாறு 

நிதி நிகலகம ெற்றிய கூற்று 

        உண்கமயான 

    குறிப்பு   2020 ஆண்டு   2019 ஆண்டு 

        ரூொ   ரூொ 

       

நிதி அல்லாத சொத்துக்கள்         

சொத்து,சொறித்சதாகுதி  

உெகரைம்  ஏெீஏ -6  809,254,370   807,838,672    

         
நிதி சொத்துக்கள்         

முற்ெைக் கைக்குகள்  ஏெீஏ -5/5(අ)  36,579,273   30,645,096    

காசு மற்றும் காசுக்குச் 

ெமனானகவ  ஏெீஏ -3                               -                                   -    

         

சமாத்த சொத்துக்கள்    845,833,643   838,483,768    

நிகர சொத்து ெங்கு   /        

நிகர சொத்து    33,875,866     20,055,681    

சொத்து,சொறித்சதாகுதி  

உெகரை ஒதுக்கு    809,254,370      807,838,672    

வாடகக  ,ெைி முற்ெை 

ஒதுக்கு  ஏெீஏ -5(ආ)       

 

நகடமுகற சொறுப்புக்கள்         

கவப்புக் கைக்கு  ஏெீஏ -4  2,703,407   10,589,415    

முற்ெை மீதி  ஏெீஏ -3                               -                                   -    

சமாத்த சொறுப்புக்கள்    845,833,643      838,483,768    
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3.4  காசுப் ொய்ச்ெல் ெற்றிய கூற்று  
ஏெீஏ -ெீ 

2020 டிெம்ெர் 31 ஆம் திகதிக்கான  

காசுப் ொய்ச்ெல் கூற்று 

   

  உண்கமயான 

  2020 ஆண்டு  2019 ஆண்டு 

  ரூொ  ரூொ  

சதாழிற்ொட்டு நடவடிக்ககயிலிருந்து காசுப் 

ொய்ச்ெல்    

சமாத்த வாி செறுகககள் -    -    

கட்டனம், அெராதம்  ,தண்டப்ெைம் , உாிமங்கள்                            -                               -    

இலாெம்                            -                               -    

வருமானமல்லாத செறுகககள் 6,601,453 5,630,958 

சவறு தகலப்புக்களுக்காக செகாிக்கப்ெட்ட 

வருமானம் 613,722 1,349,288 

முற்ெைம்   கிகடக்கப்செறல் 236,587,000    241,882,000    

சதாழிற்ொடுகளிலிருந்து செறப்ெட்ட சமாத்த காசுப் 

ொய்ச்ெல்  )அ (  243,802,175    248,862,246    

     

கழி -  காசு செலவிடல் :     

ஆள்ொர் சவதனாதிகள் மற்றும் சதாழிற்ொட்டுக் 

சகாடுப்ெனவு 221,209,718   218,172,153    

மானியம் மற்றும் மாற்றல் சகாடுப்ெனவுகள் 1,569,580    1,383,771    

ெிற செலவின தகலப்புகளுக்கான செலவினம் 820,271 695,558 

திகறசொிக்கு செலுத்தப்ெட்ட முற்ெைம்                            -                               -    

சதாழிற்ொடுகளுக்காக செலவிடப்ெட்டசமாத்த 

காசுப் ொய்ச்ெல்  (ஆ ) 223,599,569    220,251,482    

     

சதாழிற்ொடுகளிலிருந்து செறப்ெட்டசதறிய காசுப் 

ொய்ச்ெல் (இ )=(அ)-(ஆ) 20,202,606    28,610,765    

     

முதலீட்டு செயற்ொடுகளிலிருந்து 

செறப்ெட்டசமாத்த காசு     

வட்டி 1,012,631    1,244,032    

ெங்கிலாெம்                            -                               -    

சொத்து விற்ெகன  ,செௌதிக ஆதன விற்ெகன   0    1,258,000    

கடன் அறவீடுகள் - 0 

முற்ெைங்ககள அறவிடுதல் 5,596,457    

                          

8,060,006    

முதலீட்டு செயற்ொடுகளிலிருந்து செறப்ெட்ட  காசு 6,609,088    10,562,038    
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(ஈ) 

     

கழி -  காசு செலவிடல் :     

செௌதிக சொத்து சகாள்வனவு அல்லது 

கட்டுமானம் அல்லது சவறு முதலீடுககள 

ககயகப்ெடுத்தல்   7,931,086    30,715,005    

முற்ெை சகாடுப்ெனவு 10,994,601  7,819,763  

முதலீட்டு செயற்ொட்டுக்காக 

செலவிடப்ெட்டசமாத்த காசுப் ொய்ச்ெல் (உ ) 18,925,687    38,534,768    

முதலீட்டு செயற்ொட்டிலிருந்து சதறிய காசு 

(ஊ)=(ஈ)-(உ) (12,316,599)    (27,972,730)    

     

சதாழிற்ொட்டு மற்றும் முதலீட்டு 

செயற்ொடுகளிலிருந்து சதறிய காசு   (எ)=(இ) + 

(ஊ) 7,886,007    638,035    

நிதி செயற்ொடுகளிலிருந்து காசுப் ொய்ச்ெல்     

உள்நாட்டு கடன்செறுகக                            -                               -    

சவளிநாட்டு  கடன்செறுகக                            -                               -    

செறப்ெட்ட மானியங்கள்                            -                               -    

கவப்புக்கள் செறுகக  227,780 425,102 

நிதி செயற்ொடுகளிலிருந்து செறப்ெட்டசமாத்த 

காசு  )ஏ (  227,780    

                            

425,102    

     

 

கழி -  காசு செலவிடல் :     

உள்நாட்டு கடன்செறுகக மீள்சகாடுப்ெனவு                            -                               -    

சவளிநாட்டு  கடன்செறுகக மீள்சகாடுப்ெனவு                            -                               -    

கவப்புக்  சகாடுப்ெனவு 8,113,787    1,063,137    

நிதி செயற்ொடுக்காக செலவிடப்ெட்ட சமாத்த காசு 

 )ஐ (  8,113,787    1,063,137    

     

நிதி செயற்ொடிலிருந்து செறப்ெட்ட சதறிய காசு   

(ஒ)=(ஏ)-(ஐ) (7,886,007)    (638,035)    

     

காெில் சதறிய மாற்றம் (ஓ) =  (எ) –    ) ஒ)                            0    0    

ெனவாி 01 அன்று ஆரம்ெ காசு மீதி                             -                                -    

டிெம்ெர் 31  அன்று இறுதி காசு மீதி 0                                -    
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3.5 நிதிக் கூற்றுக்களுக்கான குறிப்புகள் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6 வருமான செகாிப்பு செயலாற்றுகக 

     ரூொ ,000 

வருமான 

குறியீடு 

வருமான 

குறியீட்டின் விெரம் 

வருமான மதிப்பீடு 
செகாிக்கப்ெட்ட 

வருமானம் 

அெல் 

மதிப்பீடு 

இறுதி 

மதிப்பீடு 

சதாகக 

(ரூொ) 

இறுதி 

வருமான 

மதிப்பீடு % 

            

            

            

            

 

3.7  ஒதுக்கீட்டுப் ெயன்ொட்டின் செயலாற்றுகக 

     ரூொ.   ,000 

ஒதுக்கீட்டு 

வகக 

 
ஒதுக்கீடு 

உண்கமயான 

செலவினம் 

இறுதி 

ஒதுக்கீட்டின் % 

ஆக ஒதுக்கீட்டுப் 

ெயன்ொடு 

அெல்  

ஒதுக்கீடு 
இறுதி ஒதுக்கீடு 

          

மீண்சடழும்  232,020  232,020  220,554 95.06 

        
மூலதனம்  11,700 11,700  10,245 87.56 

         
 

 

ஏற்புகடயதன்று 
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3.8 நி  .ெி. குறிப்பு  208 ெிரகாரம் ஏகனய அகமச்சுக்கள்/ திகைக்களங்களின் முகவராக 

இத்திகைக்களம்     /னத்திற்கான மாவட்டச் செயலகம்/ மாகாை ெகெக்கான செலவி

ஒதுக்கீடு 

      ரூொ.   ,000 

சதா

டர் 

இல. 

 

ஒதுக்கீட்டு 

சநாக்கம் 

ஒதுக்கீடு 
உண்

கமயா

ன 

செலவி

னம் 

இறுதி 

ஒதுக்கீட்டின் 

% ஆக 

ஒதுக்கீட்டுப் 

ெயன்ொடு 

அகமச்சு/         

திகைக்களத்

திலிருந்து 

செறப்ெட்ட 

ஒதுக்கீடு 

அெல்  

ஒதுக்கீடு 

இறுதி  

ஒதுக்கீ

டு 

            

           

           

           

           

 

 

 

3.9 நிதி அல்லாத சொத்து அறிக்ககயிடல் செயலாற்றகக  

     ரூொ.   ,000 

ஆதன 

குறியீ

டு 

குறியீட்டு விெரம் 

31.12.202

0 திகதிய 

சுற்றாய்வு

ச் ெகெ 

அறிக்கக 

ெடி மீதி 

31.12.202

0 திகதிய 

நிதி 

நிகலகம 

அறிக்கக 

ெடி மீதி 

எதிர்காலத்தி

ல் கைக்கிட 

சவண்டியது 

அறிக்ககயிட

ல் 

முன்சனற்றம்  

%  

9151 

கட்டிடம் மற்றும் 

கட்டகமப்பு  571,324  571,324  - 100 

9152 

 

இயந்திரம் மற்றும் 

உெகரைம்   117,909  117,909  - 100 

9153 காைி  80,500  80,500  - 100 

9154 அருவமான சொத்துக்கள்  -  -  - - 

9155 உயிாியல் சொத்துக்கள் -   -  - - 

9160 நகடசெறும் ெைிகள்  - -   - - 

9180 குத்தகக சொத்துக்கள்  39,000  39,000  - 100 

           
 

 

 

 

ஏற்புகடயதன்று 
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3.10 கைக்காய்வாளர் தகலகமஅதிெதியின் அறிக்கக  
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அத்தியாயம் 04 – செயலாற்றுககச் சுட்டிகள் 

 

4.1 நிறுவனத்தின் செயலாற்றுககச் சுட்டிகள் (செயற்ொட்டுத் திட்டத்தின் 

அடிப்ெகடயில்) 

 

குறிப்பீட்டு 

சுட்டிகள் 

எதிர்ொர்த்த சவளியீட்டின் ெதவீதமாக (%)  

உண்கமயான சவளியீடு 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

    

    

 

 

அத்தியாயம் 05  – செண்தகு அெிவிருத்தி இலக்குககள (SDG) அகடயும் செயலாற்றுகக 

 

5.1 அகடயாளம் காைப்ெட்ட செண்தகு அெிவிருத்தி இலக்குககள சுட்டிக்காட்டுக 

 

இலக்கு / 

குறிக்சகாள் 
இலக்குகள் 

அகடவுச் 

சுட்டிகள் 

இதுவகர அகடயப்செற்ற 

முன்சனற்றம் 

0%-49% 50%-74% 75%- 100% 

      

      

      

 

5.2 செண்தகு அெிவிருத்தி இலக்குகளின்  அகடவுகள் மற்றும் ெவால்ககள சுருக்கமாக 

விொிக்குக 

 

 

 
 

ஏற்புகடயதன்று 

 

ஏற்புகடயதன்று 
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அத்தியாயம் 06 – மனித வள விெரம்  

06.1  ெதவியைி முகாகமத்துவம் 

 

 அங்கீகாிக்கப்ெட்ட 

ெதவியைி 

தற்சொதுள்ள 

ெதவியைி 

ெதவிசவற்றிடம் / 

(அதிகப்ெடியான)** 

ெிசரட்ட 61 49 12 

மூன்றாம் 

நிகல 

11 06 05 

இரண்டாம் 

நிகல 

136 120 16 

ஆரம்ெ 

நிகல 

54 48 06 

 

06.2  **ெற்றாக்குகறயான அல்லது அதிகப்ெடியான மனித வளங்கள் நிறுவனத்தின் 

செயலாற்றுககயிகன எவ்வாறு ொதிக்கின்றது என்ெகத சுருக்கமாகக் குறிப்ெிடுக 

 

அலுவலகக் கடகமககள  தற்சொது  செகவயிலுள்ள ஆளைியிடம்  ெகிர்ந்தளிக்கப்ெட்டு  

நிகறசவற்றிக்சகாள்வதற்கு  நடவடிக்கக எடுக்கப்ெட்டுள்ளது.  
 

 

 

06.3     மனித வள அெிவிருத்தி  

நிகழ்ச்ெித்தி

ட்டத்தின் 

செயர் 

ெயிற்ற

ப்ெட்ட 

ெதவி

யினர் 

எண்

ைிக்

கக 

நிகழ்ச்

ெித்திட்

டக் 

காலம் 

சமாத்த முதலீடு 

(ரூொ ’000) 

நிகழ்ச்ெித்தி

ட்டத்தின் 

இயல்பு  

(உள்நாட்டு / 

சவளிநாட்டு) 

சவளியீடு/செற்றுக்

சகாண்ட அறிவு* 

உள்நா

ட்டு  

சவளி

நாட்டு 

 

ெட்டப்ெின் 

ெடிப்பு 

 

01 

 

02 

வருடங்

கள் 

 

0 

 

11,656 

 

 

சவளிநாட்

டு 

அறிவு மற்றும் 

ஆற்றல் விருத்தி 

மூலம் 

விகனத்திறனுள்ள 

செகவசயான்கற 

வழங்க 

முடியுமாதல். 

      அறிவு மற்றும் 
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ெட்டப்ெின் 

ெடிப்பு 

03 02 

வருடங்

கள் 

448 - உள்நாட்டு ஆற்றல் விருத்தி 

மூலம் 

விகனத்திறனுள்ள 

செகவசயான்கற 

வழங்க 

முடியுமாதல். 

 

* நிறுவனத்தின் செயலாற்றுககக்கு ெயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கள் எவ்வாறு 

ெங்களிக்கின்றன என்ெகத சுருக்கமாக விளக்குக 

 

அத்தியாயம் 07– இைக்கப்ொட்டு அறிக்கக 

இல. ஏற்புகடய சதகவப்ொடு 

இைக்கப்ொ

ட்டு 

நிகலகம 

(இைக்கமா

னது/ 

இைக்கமற்ற

து) 

இைக்கமற்றதாயின் 

அதுெற்றி சுருக்கமாக 

விொிக்க 

எதிர்காலத்தில் 

இைக்கமற்றதி

கன தவிர்ப்ெதற்கு 

முன்சமாழியும் 

ொியான 

நடவடிக்ககயாது 

1 ெின்வரும் நிதி அறிக்கககள் / 

கைக்குகள் உாிய திகதியில் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளன 

 

 
  

1.1 வருடாந்த  நிதி அறிக்கககள் இைக்கமான

து 

  

1.2 அரெ அலுவலர்கள் முற்ெைக் 

கைக்கு 

இைக்கமான

து 

  

1.3  வைிக  மற்றும்  உற்ெத்தி  

முற்ெைக் கைக்குகள்  (வர்த்தக 

முற்ெைக் கைக்குகள்) 

ஏற்புகடயத

ன்று 

  

1.4 களஞ்ெிய முற்ெைக் கைக்கு ஏற்புகடயத

ன்று 

  

1.5 ெிறப்பு முற்ெைக் கைக்கு ஏற்புகடயத

ன்று 

  

1.6 ஏகனய ஏற்புகடயத

ன்று 

  

2  

புத்தகங்கள் மற்றும் ெதிவுககளப் செைல் (நி.ெி.445) 
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2.1 சொது நிர்வாக சுற்றறிக்கக 

267/2018 இன் ெடி நிகலயான 

சொத்து ெதிசவட்கட 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.2 ஆள்ொர் சவதனாதிகள் ெதிவு / 

தனிப்ெட்ட ஊதிய 

அட்கடககள புதுப்ெித்தல் 

மற்றும் ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.3 கைக்காய்வு வினாக்கள் 

ெதிசவட்கட புதுப்ெித்தல் 

மற்றும் ெராமாித்தல்  

இைக்கமான

து 

  

2.4 உள்ளக கைக்காய்வு 

அறிக்கககள் ெதிகவப் 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல்  

 

இைக்கமான

து 

  

2.5 அகனத்து மாதாந்த கைக்கு 

சுருக்கங்ககளயும் (CIGAS) 

தயார் செய்து சொது 

திகறசொிக்கு உாிய திகதியில் 

ெமர்ப்ெித்தல் 

 

இைக்கமான

து 

  

2.6 காசொகல மற்றும் காசுக் 

கட்டகள ெதிசவட்கட 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.7 சொருட் ெதிசவட்டிகன 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.8 இருப்புப் ெதிசவட்டிிகன 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.9 

 

இழப்பு ெதிசவட்டிிகன 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.10 சொறுப்பு ெதிசவட்கட 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

2.11 அடிக்கட்கட புத்தகங்களின் 

(GA – N20) ெதிசவட்கட 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

இைக்கமான

து 
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ெராமாித்தல் 

03 நிதிக் கட்டுப்ொட்டுக்கான ெைிககள ஒப்ெகடத்தல் (நி.ெி. 135) 

 

3.1 நிதி அதிகாரங்கள் 

நிறுவனத்திற்குள் ெகிரப்ெட்டன 

இைக்கமான

து 

  

3.2 நிதி அதிகாரங்கள் 

ெகிரப்ெடுகின்றகம ெற்றி 

நிறிவனத்திற்குள் 

சதாியப்ெடுத்தப்ெட்டது 

இைக்கமான

து 

  

3.3 ஒவ்சவாரு சகாடுக்கல் 

வாங்கலும் இரண்டு அல்லது 

அதற்கு சமற்ெட்ட 

அலுவலர்கள் மூலம் 

இடம்செறும் வககயில் 

அதிகாரம் 

ஒப்ெகடக்கப்ெட்டது. 

இைக்கமான

து 

  

3.4 2014.05.11 திகதிய அரெ 

கைக்கு சுற்றறிக்கக இல. 

171/2004 இன் ெடி, அரசு 

ஊதிய சமன்சொருள் 

சதாகுப்ெின் செயல்ொடுகள் 

கைக்காளர்களின் 

கட்டுப்ொட்டுக்கு உட்ெட்டகவ. 

இைக்கமான

து 

  

04 வருடாந்த திட்டத்திகனத் தயாாித்தல்  

4.1 வருடாந்த செயற்ொட்டு திட்டம் 

தயாாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

4.2 வருடாந்த சகாள்முதல் திட்டம் 

தயாாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

4.3 வருடாந்த உள்ளக 

கைக்காய்வுத் திட்டம் 

தயாாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

4.4 வருடாந்த மதிப்பீட்கடத் 

தயாாித்தல் மற்றும் அகத 

சதெிய வ.செ.தி 

திகைக்களத்தில் (NBD) உாிய 

திகதியில் ெமர்ப்ெித்தல்  

இைக்கமான

து 

  

4.5 வருடாந்த காசுப் ொய்ச்ெல் 

அறிக்கக திகறசொி 

செயற்ொட்டுத் 

இைக்கமான

து 
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திகைக்களத்துக்கு உாிய 

திகதியில் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளது. 

05 கைக்காய்வு வினாக்கள்  

5.1 அகனத்து கைக்காய்வு 

வினாக்களுக்கும் 

கைக்காய்வாளர் 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதிக்கு குறிப்ெிட்ட 

திகதியில் ெதில் 

அளிக்கப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

06  

உள்ளகக் கண்காய்வு 

6.1 நி. ெி. 134 (2) டி.எம்.ஏ / 1-2019 

ெடி, ஆண்டின் சதாடக்கத்தில் 

கைக்காய்வாளர் 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதியுடன் கலந்தாசலாெித்த 

ெின்னர் உள்ளக கைக்காய்வு 

திட்டம் தயாாித்தல் 

 

இைக்கமான

து 

  

6.2 அகனத்து உள்ளக 

கைக்காய்வு 

அறிக்கககளுக்கும் ஒரு 

மாதத்திற்குள் ெதிலளித்தல். 

இைக்கமான

து 

  

6.3 அகனத்து உள்ளக 

கைக்காய்வு அறிக்கககளின் 

நகல்ககளயும் 2018 இன் 19 

ஆம் இலக்க சதெிய 

கைக்காய்வுச் ெட்டத்தின் 

துகைப்ெிாிவு 40 (4) இன் 

அடிப்ெகடயில் 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதிக்கு  ெமர்ப்ெித்தல். 

இைக்கமான

து 

  

6.4 அகனத்து உள்ளக   

கைக்காய்வு அறிக்கககளின் 

நகல்ககளயும் 134 (3)  நிதி 

ெிரமானக் குறிப்ெின் 

அடிப்ெகடயில் 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதிக்கு வழங்குதல். 

இைக்கமான

து 

  

07 கைக்காய்வு மற்றும் முகாகமத்துவக் குழு  

7.1 டிஎம்ஏ 1-2019 சுற்றறிக்ககயின் 

ெடி ஆண்டுக்கு குகறந்தது 04 

கைக்காய்வு மற்றும் 

முகாகமத்துவக் குழுக் 

கூட்டங்கள் 

இைக்கமற்றது ஆண்டின் 

நடுப்ெகுதியில் 

கைக்காளர் 

(உள்ளகக் 

கைக்காளர் 

(உள்ளகக் 

கைக்காய்வாளர்) 

ெதவி தற்சொது 
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நடாத்தப்ெட்டுள்ளன கைக்காய்வாளர்) 

ெதவி 

சவற்றிடமானதன் 

காரைமாக 

குகறந்தது 02 

கைக்காய்வு மற்றும் 

முகாகமத்துவக் 

குழுக் கூட்டங்கள் 

மட்டும் 

நடாத்தப்ெட்டுள்ளன 

சவற்றிடமாகவிரு

ப்ெசதாடு, அவ் 

சவற்றிடத்திற்கு 

கைக்காளர் 

ஒருவகர 

நியமிப்ெதற்கான 

நடவடிக்கககள் 

எடுக்கப்ெடுவசதா

டு, அந் 

நியமனத்தின் 

ெின்னர் குழுக் 

கூட்டங்ககள 

நடாத்தல் மற்றும் 

அறிக்ககககள 

ெமர்ப்ெித்தல். 

 

08 ஆதன முகாகமத்துவம் 

8.1  

ஆதன முகாகமத்துவ 

சுற்றறிக்கக இல. 01/2017 இன் 

07 ஆவது அத்தியாயத்துக்கு 

அகமய சொத்து செறுகக 

மற்றும் அகற்றல் ெற்றிய 

தகவல்ககள கம்ப்சராலர் 

செனரல் அலுவலகத்திடம் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளது 

 

இைக்கமான

து 

  

8.2 சமற்கண்ட சுற்றறிக்ககயின் 13 

ஆம் அத்தியாயத்தின்ெடி, 

சுற்றறிக்ககயின் ஏற்ொடுககள 

அமுல்ெடுத்துவதகன 

ஒருங்கிகைப்பு செய்வதற்கு 

சொருத்தமான  சதாடர்பு 

உத்திசயாகத்தர் ஒருவகர 

நியமித்து அவ் உத்திசயாகத்தர் 

குறித்த தகவல்கள் கம்ப்சராலர் 

செனரல் அலுவலகத்திற்கு 

அறிக்ககயிடப்ெட்டுள்ளது. 

 

இைக்கமான

து 

  

8.3 அரெ நிதி சுற்றறிக்கக இல. 

05/2016 இன் ெடி, சொருட்கள் 

கைக்சகடுக்கப்ெட்டு, 

சதாடர்புகடய அறிக்கககள் 

கைக்காய்வாளர் நாயகத்துக்கு 

உாிய திகதியில் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 
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8.4 சுற்றறிக்ககயில் 

குறிப்ெிடப்ெட்ட காலகட்டத்தில் 

வருடாந்த கைக்சகடுப்பு மூலம் 

அதிகப்ெடியான, குகறொடுகள் 

மற்றும் ெிற ொிந்துகரகள் 

செய்யப்ெட்டுள்ளன 

இைக்கமான

து 

  

8.5 நி.ெி 772 இன் ெடி 

கழிக்கப்ெட்ட சொருட்ககள 

அகற்றுதல் இடம்செற்றது 

இைக்கமான

து 

  

09 வாகன முகாகமத்துவம் 

9.1 குழும வாகனங்களுக்கான 

தினொி இயக்க அறிக்கக 

மற்றும் மாதாந்த சுருக்க 

அறிக்ககககளத் தயாாித்து 

அவற்கற உாிய திகதியில் 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதிக்கு ெமர்ப்ெித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

9.2 கழிப்ெனவு செய்யப்ெட்ட 

வாகனங்கள் கழிப்ெனவு 

செய்யப்ெட்டு ஆறு 

மாதங்களுக்குள் 

அகற்றப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

9.3 வாகன ெதிவு புத்தகங்கள்  

ெராமாிக்கப்ெடுவதுடன் 

புதுப்ெிக்கப்ெடுதல் 

இைக்கமான

து 

  

9.4 ஒவ்சவாரு வாகன விெத்து 

சதாடர்ெிலும் நி.ெி 103,104,109 

மற்றும் 110 இன் ெடி நட 

வடிக்கக எடுத்தல். 

இைக்கமான

து 

  

9.5 2016.12.29 திகதிய சொது 

நிர்வாக சுற்றறிக்கக இல. 

2016/30 இன் ெத்தி 3.1 இன் 

விதிகளின்ெடி வாகனங்களின் 

எாிசொருள் ொவகனயிகன 

மீண்டும் ொிெீலித்தல். 

இைக்கமான 

து 

  

9.6  குத்தககக் காலத்தின் ெின்னர் 

குத்தகக வாகன  ெதிவு 

புத்தகங்களின் முழுகமயான 

உாித்து மாற்றப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

10 வங்கி கைக்குகளின் முகாகம 

10.1 உாிய திகதிகளில் வங்கி 

கைக்கிிைக்க 

அறிக்ககககளத் தயாாித்து 

ொன்றளித்தல் மற்றும் 

கைக்காய்வுக்கு ெமர்ப்ெித்தல் 

 

இைக்கமான

து 

  

10.2 மீளாய்வு வருடத்தில் அல்லது 

அதற்கு முந்கதய 
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வருடங்களிலிருந்து 

முன்சகாண்டு வரப்ெட்ட  

செயற்ெடாத வங்கிக் 

கைக்குகள் தீர்க்கப்ெட்டுள்ளன.  

எற்புகடயதன்

று 

10.3 வங்கி கைக்கிைக்க 

அறிக்ககயில்  

சவளிப்ெடுத்தப்ெட்ட மற்றும் 

இைக்கம் செய்யப்ெட 

சவண்டியிிருந்த  

நிலுகவககள சதாடர்ெில் நிதி 

ஒழுங்குவிதிகள் ெிரகாரம் 

நடவடிக்கக 

சமற்சகாள்ளப்ெட்டு  ஒரு 

மாதத்திற்குள் அத்தககய 

நிலுகவகள் 

தீர்க்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

11 நிதி ஏற்ொட்டிகனப் ெயன்ெடுத்தல் 

11.1 ஒதுக்கீடு செய்யப்ெட்ட  

ஏற்ொடுககள வகரயகறககள 

மீறாதெடி செலவிடல். 

இைக்கமான

து 

  

11.2 நி.ெி. 94 (1) இன் ெடி ஒதுக்கீடு 

செய்யப்ெட்ட ஏற்ொட்டிலிருந்து  

ெயன்ெடுத்தியதன் ெின்னர் 

வருட  இறுதியில்  எஞ்ெிய 

ஒதுக்கீட்டு வரம்கெ 

மீறாதவாறு சொறுப்புக்ககளத் 

சதாடர்தல்  

இைக்கமான

து 

  

12 அரெ அலுவலர்களின் முற்ெைக் கைக்கு  

 

12.1 எல்கலகளுக்கு இைங்குதல் இைக்கமான

து 

  

12.2 நிலுகவயிலுள்ள கடன் 

நிலுகவ குறித்து ொியான 

சநரத்தில் ெகுப்ொய்வு செய்திரு  

த்தல். 

இைக்கமான

து 

  

12.3 ஒரு வருடத்திற்கும் சமலாக 

நிலுகவயில் உள்ள கடன் 

மீதிகள் தீர்க்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

13 சொது கவப்புக் கைக்கு 

13.1 காலம் ெிந்திய கவப்புக்களி  

சதாடர்ெில் நி.ெி 571 ெிரகாரம் 

நடவடிக்கக 

எடுக்கப்ெட்டுள்ளது  

இைக்கமான

து 

  

13.2 சொது கவப்புகளுக்கான 

கட்டுப்ொட்டு கைக்கக 

புதுப்ெித்தல் மற்றும் 

ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 
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14 முற்ெைக் கைக்கு  

14.1 மீளாய்வு ஆண்டின் இறுதியில் 

காசுப் புத்தகத்தில் மீதி 

திகறசொி செயற்ொட்டுத் 

திகைக்களத்துக்கு 

அனுப்ெப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

14.2 நி.ெி. 371 இன் அடிப்ெகடயில் 

தற்செயலான இகடக்கால 

வழங்கல், அத்தககய ெைி 

நிகறவகடந்து ஒரு 

மாதத்திற்குள் 

தீர்க்கப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

14.3 நி.ெி. 371 இன் ெடி 

அங்கீகாிக்கப்ெட்ட வரம்கெ 

மீறாத தற்காலிக இகடக்கால 

வழங்கல்  

இைக்கமான

து 

  

14.4 மாதந்சதாறும் திகறசொி 

புத்தகங்களுடன் முற்ெைக் 

கைக்கு மீதிகய 

கைக்கிைக்கம் செய்தல் 

இைக்கமான

து 

  

15 வருமான கைக்கு 

15.1 உாிய விதிகளின்ெடி 

செகாிக்கப்ெட்ட 

வருமானத்திலிருந்து திருப்ெிச் 

செலுத்தப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

15.2 திரட்டப்ெட்ட வருமானம் 

கவப்புக் கைக்கில் வரவு 

கவக்காமல் சநரடியாக 

வருமானத்திற்கு வரவு 

கவக்கப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

15.3 நி.ெி 176 இன் ெடி நிலுகவ 

வருமான அறிக்கக 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதியிடம் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளது. 

இைக்கமான

து 

  

16 மனித வள முகாகமத்துவம்  

16.1 அங்கீகாிக்கப்ெட்ட 

ஊழியர்களின் எல்கலக்குள் 

ெைியாளர்ககளப் ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

16.2 ஊழியர்களின் அகனத்து 

உறுப்ெினர்களுக்கும் 

எழுத்திலான கடகமப் 

ெட்டியல்கள் 

வழங்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

16.3 20.09.2017 ஆம் திகதிய  

எம்.எஸ்.டி சுற்றறிக்கக இல. 

இைக்கமான

து 
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04/2017 இன் ெடி அகனத்து 

அறிக்கககளும் முகாகமத்துவ 

செகவகள் திகைக்களத்தில் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளன. 

17 சொதுமக்களுக்கான தகவல் வழங்கல் 

17.1 தகவல் உாிகமச் ெட்டம் மற்றும் 

ஒழுங்குமுகறகளின் 

அடிப்ெகடயில் தகவல் 

அதிகாாி ஒருவகர நியமித்து 

தகவல் வழங்கும் 

ஆவைசமான்கற 

இற்கறப்ெடுத்தி ெராமாித்தல் 

இைக்கமான

து 

  

17.2 நிறுவனம் ெற்றிய தகவல்கள் 

அதன் வகலத்தளத்தின் மூலம் 

வழங்கப்ெட்டுள்ளசதாடு,  

வகலத்தளம் அல்லது மாற்று 

வழிகள் வழியாக நிறுவனத்தின் 

மீதான சொதுமக்களின் 

கருத்துக்கள் / 

குற்றச்ொட்டுககள 

சதாியப்ெடுத்துவதற்கு ாிய 

வெதிகள் வழங்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

17.3 தகவல் அறியும் உாிகமச் 

ெட்டத்தின் 8 மற்றும் 10 

ெிாிவுகளின் ெடி ஆண்டுக்கு 

இரண்டு முகற அல்லது ஒரு 

முகற அறிக்கககள் 

ெமர்ப்ெிக்கப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

18 ெிரகெகள் ெட்டயத்திகனச் செயற்ெடுத்தல் 

18.1 சொது நிர்வாகம் மற்றும் 

முகாகமத்துவ சுற்றறிக்கக 

இல. 05/2008 மற்றும் 05/2018 

(1) இன் ெடி ெிரகெகள் 

ெட்டயம்/ வாடிக்ககயாளர் 

ொெனம் உருவாக்கப்ெட்டு 

செயற்ெடுத்தப்ெட்டுள்ளது. 

இைக்கமான

து 

  

18.2 அச் சுற்றறிக்ககயின் ெத்தி 2.3 

ஐப் சொறுத்தவகர, ெிரகெகள் 

ெட்டயம் / வாடிக்ககயாளர் 

ொெனத்கத செயல்ெடுத்தவும் 

அகத கண்காைிக்கவும் 

மதிப்பீடு செய்யவும் நிறுவனம் 

ஒரு சொறிமுகறகய 

அகமத்துள்ளது. 

இைக்கமான

து 

  



41 
 

19 மனித வள திட்டத்திகனத் தயாாித்தல் 

 

19.1 2018.01.24 ஆம் திகதிய சொது 

நிர்வாக சுற்றறிக்கக இல. 

02/2018 இன் இகைப்பு 02 

ெடிவத்தின் அடிப்ெகடயில் 

மனித வளத் திட்டம் 

தயாாிக்கப்ெட்டுள்ளது 

இைக்கமான

து 

  

19.2  ெைிக்குழுவின் ஒவ்சவாரு 

உறுப்ெினருக்கும் 

வருடசமான்றிற்கு 

குகறந்தெட்ெம் 12 

மைிசநரத்திற்குக் குகறயாத  

ெயிற்ெி வாய்ப்பு சமற்கண்ட 

மனித வள திட்டத்தில் உறுதி 

செய்யப்ெட்டுள்ளது. 

 

இைக்கமான

து 

  

19.3 சமற்கண்ட சுற்றறிக்ககயின் 

இகைப்பு 01 இல் 

சகாடுக்கப்ெட்டுள்ள 

ெடிவத்தின் அடிப்ெகடயில் 

அகனத்து  ஊழியர்களுக்கும் 

வருடாந்த செயற்திறன் 

ஒப்ெந்தம் 

ககசயழுத்திடப்ெட்டுள்ளது. 

இைக்கமற்றது COVID 19 சதாற்று 

சநாய் காரைமாக 

நாட்டில் ஏற்ெட்ட அவெர 

நிகலகம காரைமாக 

ெைிக்குழுவினாின் வரவு 

மட்டுப்ெடுத்தப்ெட்டதால் 

2020 ஆம் ஆண்டில் 

ஒப்ெந்தங்கள் 

ககச்ொத்திடப்ெடவில்

கல.  

எதிர்வரும் 

வருடங்களில் 

உாிய 

ெடிவங்களுக்

கு அகமவாக 

உத்திசயாகத்

தர்ககளக் 

சகாண்டு 

ஒப்ெந்தங்களி

ல் 

ககச்ொத்திடு

வதற்கான 

நடவடிக்ககக

ள் 

எடுக்கப்ெட்டு

ள்ளன. 

19.4 சமற்கண்ட சுற்றறிக்ககயின் 

6.5 வது ெந்திக்கு ஏற்ெ 

மனிதவள சமம்ொட்டுத் 

திட்டம், திறன் சமம்ொட்டுத் 

திட்டங்கள் மற்றும் திறன் 

சமம்ொட்டுத் திட்டங்ககள 

செயற்ெடுத்தல் ஆகியவற்றின் 

சொறுப்ெில் ஒரு மூத்த 

அதிகாாிகய 

நியமிக்கப்ெட்டுள்ளார். 

இைக்கமான

து 

  

20 கைக்காய்வுப் ெந்திகளுக்கான சொறுப்புக்கள் 
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20.1 முந்கதய ஆண்டிற்கான 

கைக்காய்வாளர் தகலகம 

அதிெதியின் கைக்காய்வு 

ெத்திகளால் 

சுட்டிக்காட்டப்ெட்ட 

குகறொடுகள் நிவர்த்தி 

செய்யப்ெட்டுள்ளன. 

இைக்கமான

து 

  

 

முற்றும் 

 


